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Teil 1: Bericht der Einrichtung

1 Einleitung

Qualitat tberlassen wir nicht dem Zufall. Wir arbeiten nach verbindlichen Werten und Re-
geln. Ein verlassliches Qualitatsmanagementsystem stellt sicher, dass die Unternehmen
der Klax Gruppe ihre Produkte und Dienstleistungen auf einem durchgehend hohen Niveau
anbieten. Bei allem, was wir tun, denken wir zuerst an die Bedlirfnisse von Kindern und

Familien und messen daran den Erfolg unserer Arbeit.

e Wir nutzen gesicherte Methoden und Verfahren zur Qualitatstberprifung (Kun-
den- und Mitarbeitendenbefragung, Kinder- und Schillerumfrage, padagogische

Audits, interne Qualitatskontrolle der Managementsysteme)

e Unsere Angebote unterliegen gesicherten Qualitatsstandards, die die fachliche Ak-

tualitdt und Relevanz unserer Angebote und Produkte garantieren.

e Klax ist transparent: Wir informieren kontinuierlich und systematisch Gber Ange-

bote, padagogische Grundsatze und Qualitat.
e Die Bedirfnisse unserer Kunden stehen an erster Stelle

Die Qualitat unserer padagogischen Dienstleistungen evaluieren wir jahrlich. Dazu bilden
wir in einem Jahreskreis alle MaBnahmen ab, die flir eine unternehmensweite Qualitatssi-
cherung innerhalb der Klax Gruppe notwendig sind. Die Ergebnisse der im Jahresverlauf
durchgefihrten Evaluationen werden ausgewertet und in dem vorliegenden Qualitatsbe-
richt zusammengefasst.

Falls notwendig, leiten wir aus diesen Ergebnissen entsprechende MaBnahmen und Ziele
zur Verbesserung der padagogischen Qualitét ab. Auf Grundlage des Qualitatsberichts wer-
den die padagogischen Einrichtungen intern zertifiziert. So ist fir unsere Kunden stets

transparent, mit welcher Qualitat ihre Einrichtung die Klax-Padagogik realisiert.

Wir verwenden hier vorrangig den Begriff Eltern. Es sollen sich dabei ausdriicklich alle Erziehungsberechtigten

angesprochen fuhlen.
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2 Unsere Einrichtung

Die Einrichtung der Kita TausendflBler befindet sich in der Brauhausstr. 15/16 in Berlin
WeiBensee, unweit der Krippe TausendflBler in der LanghansstraBBe. Die Kita liegt in einem
ruhigen Hinterhof und nutzt als AuBenbereich den, direkt hinter dem Haus gelegenen, gro-
Ben Garten auf dem es verschiedene Spielmdglichkeiten gibt.

In der Kita werden bis zu 66 Kinder im Alter von drei bis sechs Jahren in funf altershomo-
genen Gruppen betreut. Dabei verfligt jede Gruppe Uber einen eigenen, anregenden und
altersentsprechend eingerichteten Bezugsgruppenraum: Universum, Bauraum, Rollen-
spielraum, Atelier, Musikraum. Darlber hinaus gibt es drei Bader, eine Garderobe und eine
Cafeteria in der Kita. Zusatzlich nutzen wir den Bewegungsraum mit der Klax-Berufsaka-
demie, welche sich in der Langhansstr. 74b befindet. Die Kinder werden, koordiniert von
der Einrichtungsleitung, von funf Erzieher*innen und zwei berufsbegleitenden Auszubilden-

den betreut. Unterstitzt wird das Team der Kita TausendfiBBler von einer Haushaltskraft.

3 Wichtige Ereignisse im Jahr 2025/26

Flr unsere Einrichtung geht mit dem Kitajahr 2025/2026 ein Jahr voller Ereignisse und
spannenden Erlebnisse zu Ende.

Zur stabilen Umsetzung des Konzeptes fanden in regelmaBigen Abstdanden Entwicklungs-
konferenzen, Zielplansitzungen, monatliche Planungssitzungen sowie Teamfortbildungen
statt.

Die regelmaBige Teilnahme am pdadagogischen Forum, Kompetenztreffen, sowie die Aus-
wertungen der relevanten Themen im Team, waren ein fester Bestandteil unserer padago-
gischen Arbeit.

Gemeinsam mit der Krippe TausendfuBler fand ein Laternenumzug statt. Wir haben ge-
meinsam Weihnachten gefeiert und zu Ostern gab es ein Familiencafé sowie einen Bastel-
nachmittag.

Wir pflegen eine intensive Familienkommunikation, dafiir nutzen wir unsere Familien-App
Nemborn. Die Lernerfolge ihrer Kinder kénnen die Familien so im Portfolio verfolgen. Die
Vorschulkinder machten bei uns eine Abschiedsfahrt zum Kita Abschuss ins Natur und Um-
weltcamp. Im letzten Kitajahr bieten wir den Kindern auch Vorschulangebote an. Hier
legen wir einen groBen Wert auf die digitalen Medien und einen guten und sichern Umgang

mit diesen.

Wir verwenden hier vorrangig den Begriff Eltern. Es sollen sich dabei ausdriicklich alle Erziehungsberechtigten

angesprochen fuhlen.
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Im Mai 2026 starteten wir gemeinsam mit der Krippe auch wieder die Eingewdhnungsphase
der Krippenkinder in der Kita in Begleitung der Krippenpddagoginnen.

Die Zusammenarbeit mit den Familienvertreter*innen ist ein regelmaBiger Termin in der
Kita TausendflBler, so wurden in diesem Gremium alle Neuerungen und Veranderungen
und auch die Belange der Familien besprochen.

Durch regelmaBige gefihrte Familiengesprache und Rundgdnge flr interessierte Familien,
pflegen wir eine intensive Erziehungspartnerschaft, die ausschlaggebend fiir die konstruk-
tive und offene Atmosphare bei uns ist. Zwei besondere Projekt haben uns dabei durch
dieses Jahr begleitet, ,Nachhaltigkeit™ und ,Naturschutz®. Mit unserem Naturschutzprojekt

haben wir den Pankower Umweltpreis gewonnen.

4 Verwendung der Kitasammelkasse

Nach § 5 Abs. 2 RVTag sind wir verpflichtet, gegeniber allen Eltern einen nachvollziehba-
ren Nachweis lber die Verwendung der freiwilligen Zahlungen zu erbringen. Dies erfolgt
durch einen Elternbrief sowie eine Auflistung der verwendeten Beitrage.

Durch die Einzahlungen war es uns in diesem Kitajahr 2025/2026 mdglich, wichtige Be-
standteile unseres Konzeptes zu realisieren und somit auch die pad. Arbeit auf einem ho-
hen Niveau umzusetzen. Nach § 5 Abs. 2 Satz 4 RVTag sind auch wir verpflichtet, einen
nachvollziehbaren Nachweis liber die Verwendung der zusatzlichen Zahlungen, gegen-
Uber allen Eltern zu erbringen.

Vielen Dank an alle Familien, die dazu ihren Beitrag geleistet haben.

Einzahlungen wurden u.a. verwendet fur:

- Musikinstrumente

- Puppengarnituren, Geschirr und Arztkoffer

- Vorschulmaterialien, Ausstattung der Zuckertiten und Abschiedsveranstaltung

- Maker - Zubehor

- Diverse Materialien fir den Garten

- Materialien flr den Bereich Sprache, Spiele, Bicher und neue Tonie-Figuren

- Materialien fir den Bereich Universum,

- Neue Ausstattung fir unser Aquarium (Fische, Pumpe u.s.w)

- diverse Materialien fiir den Bereich Atelier (Papier, Farben, Stifte, Kleber u.s.w)

- diverse Spielmaterialien flr die Funktionsrdume und individuellen Interessen der
Kinder

Wir verwenden hier vorrangig den Begriff Eltern. Es sollen sich dabei ausdriicklich alle Erziehungsberechtigten

angesprochen fuhlen.
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5 Unsere Ziele

Im nachsten Jahr wollen wir uns zum einem mit der Weiterentwicklung der padagogischen
Qualitat im Kindergarten auseinandersetzen und uns auch an einer Planung fir ein indivi-
duelles Hitzeschutzkonzept fir die Einrichtung beteiligen. Ebenso wollen die bereits gute
padagogische Arbeit untereinander durch die Teilnahme bei kleinen Mikro-Fortbildungen
weiterentwickeln und erweitern. Zusatzliche Mitarbeitende werden die Fortbildung zum
Klax Fachpadagogen machen und es soll auch ein Mitarbeiter* zum Integrationserzieher*
ausgebildet werden.

Wir werden weiter daran arbeiten, Feste noch starker in unseren padagogischen Alltag zu
integrieren, da die bereits durchgefiihrten Veranstaltungen zu viel positivem Feedback bei

den Familien gefiihrt haben.

Berlin, 25. Juni 2026

Danuta Lessing

(Einrichtungsleitung TausendflBler)

Wir verwenden hier vorrangig den Begriff Eltern. Es sollen sich dabei ausdriicklich alle Erziehungsberechtigten

angesprochen fuhlen.
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Teil 2: Qualitatseinschatzung

Im Rahmen der jahrlichen padagogischen Selbstevaluation wurden Daten mit verschiede-
nen Methoden erhoben. Die Befragung von !Eltern und Mitarbeitenden zur Einschatzung
der padagogischen Arbeit bildet zusammen mit der fachlichen Begutachtung durch unsere

Auditoren das Fundament dieser Qualitatseinschatzung.

1 Padagogische Selbstevaluation - Elternbefragung und Mitarbei-

tende

1.1 Erhebungsrahmen

Erhebungszeitraum: 02. Februar - 20. Februar 2026
Erhebungsart: Onlinefragebogen

Beteiligung Eltern: 37% (Vorjahr: 33%)
Beteiligung Mitarbeiter: 80% (Vorjahr: 90%)

Befragungsinhalte: Zur Messung der padagogischen Qualitdt wurden die allgemeine Zu-
friedenheit, die Einschatzung der pddagogischen Qualitdt anhand der Kriterien des

Klax-Fraktals und eine abschlieBende Rickkehrfrage zur Bindung an die Einrichtung.

Begeisterung Kreativitdt Herausforderung

Individualisierte

Lernwege
Sicherheit L .
: Ziel der a

YN Cestaltete | Klax-Padagogikist .  Soziale Beteiligung
Umgebung . der zur Verantwortung . Cemeinschaft

féhige Mensch
Sinnhaftigkeit . . Regeln

Das Fraktal der Klax-Padagogik

Die erhobenen Daten wurden der Einrichtungsleitung und der Elternvertretung vorgestellt
und gemeinsam mit diesen interpretiert und ausgewertet.

'wir verwenden hier vorrangig den Begriff Eltern. Es sollen sich dabei ausdriicklich alle Erziehungsberechtigten

angesprochen fihlen.
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1.2 Ergebnisse der Pddagogischen Evaluation (Eltern und Mitarbeitende)

1.2.1 Die Entscheidungsfrage

Wiirden Sie sich wieder flir Klax entscheiden?
Tausendfissler_Kindergarten

m Trifft nicht zu Trifft eher nicht zu Trifft eher zu = Trifft voll zu
100%

80%
6850%
60%
40%
48,0%
20% 24,0%
31,0%
4,0%
0% 71 02% L
2023/2024 2024/2025 2025/2026

Abbildung 1: Ergebnisse der Entscheidungsfrage im Zeitvergleich

Die Bereitschaft der Eltern, sich erneut fir Klax zu entscheiden, bewegt sich Gber den
gesamten Betrachtungszeitraum auf einem hohen Niveau. Wahrend sich 2023/2024 ins-
gesamt 93 % der befragten Eltern erneut fir Klax entscheiden wirden, steigt dieser Wert
2024/2025 auf 100 %. Im aktuellen Befragungsjahr 2025/2026 liegt die Zustimmung mit
92 % weiterhin sehr hoch, féllt jedoch etwas geringer aus als im Vorjahr. Der Anteil der
Eltern, die sich uneingeschrankt fir Klax entscheiden wirden, hat sich im Vergleich zu
2023/2024 erhoht und betragt im aktuellen Befragungsjahr 68 %. Kritische Bewertungen
werden in allen Befragungsjahren nur vereinzelt abgegeben, nahmen jedoch im aktuellen
Befragungszeitraum 2025/2026 wieder leicht zu.

'wir verwenden hier vorrangig den Begriff Eltern. Es sollen sich dabei ausdriicklich alle Erziehungsberechtigten

angesprochen fihlen.
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1.2.2 Allgemeine Zufriedenheit

Allgemeine Zufriedenheit
Tausendfussler_Kindergarten - 2025/2026

m Trifft nicht zu Trifft eher nicht zu = Trifft eher zu = Trifft voll zu

Ich wiirde diese Klax-
Einrichtung weiterempfehlen.4,3% Lg% 78,30

Die Offnungszeiten
entsprechen unserem
Familienbedarf.

4,0%

Ich bin mit der
Zusammenarbeit und der
Kommunikation mit dem 0

padagogischen Fachpersonai’
zufrieden.

36,0%

Im Allgemeinen bin ich mit
der padagogischen Arbeitin 4 gog  24,0%
meiner Einrichtung zufrieden.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Abbildung 2: Ergebnisse zur allgemeinen Zufriedenheit

Die befragten Eltern @uBern sich insgesamt sehr positiv zu den abgefragten Aspekten der
allgemeinen Zufriedenheit.

96,0 % der Eltern geben an, dass die Offnungszeiten ihrem Familienbedarf entsprechen.
Auch die Zusammenarbeit und Kommunikation mit den padagogischen Fachkraften wird
von den Eltern Uberwiegend positiv wahrgenommen. Insgesamt 96,0 % bewerten diesen
Bereich positiv.

Mit der padagogischen Arbeit der Einrichtung zeigen sich ebenfalls 96,0 % der befragten
Eltern zufrieden. Besonders auffallig ist dabei der hohe Anteil an uneingeschrankter Zu-
stimmung von 72,0 % (, Trifft voll zu").

'wir verwenden hier vorrangig den Begriff Eltern. Es sollen sich dabei ausdriicklich alle Erziehungsberechtigten

angesprochen fihlen.
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Die Bereitschaft, die Klax-Einrichtung weiterzuempfehlen, fallt ebenfalls sehr hoch aus.
Insgesamt wiirden 95,7 % der Eltern eine Weiterempfehlung aussprechen. Dieser Aspekt
erreicht mit 78,3 % den hdchsten Anteil an Antworten der Kategorie , Trifft voll zu". Gleich-
zeitig ist hier mit 4,3 % auch der hdchste Anteil weniger zustimmender Bewertungen zu
verzeichnen.

Insgesamt zeichnen die Ergebnisse ein sehr positives Bild der Einrichtung. Die Bewertun-
gen fallen in allen abgefragten Bereichen dhnlich gut aus und liegen jeweils bei rund 96 %
Zustimmung. Besonders hervorzuheben sind auch die hohen Anteile uneingeschrankt po-

sitiver Bewertungen. Kritische Rickmeldungen treten in allen Bereichen nur vereinzelt auf.

'wir verwenden hier vorrangig den Begriff Eltern. Es sollen sich dabei ausdriicklich alle Erziehungsberechtigten

angesprochen fuhlen.
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1.2.3 Einschdtzung der Eltern und Mitarbeitenden zur Umsetzung der differen-

zierten Betrachtung der Dimensionen

Ergebnisse der differenzierten Betrachtung der Dimensionen
der Klax-Padagogik
Tausendfissler_Kindergarten - 2025/2026

m Trifft nicht zu Trifft eher nicht zu  wTrifft eher zu = Trifft voll zu

100%
80%
578%
56i5% 583094
725 8%
60%
40%
41,7%
[ 0/
0% 35,09 o0 39,6%
25,0%
10,4%
4,2% 4,2% 5,4% 2 1%
0% = *1%4% 4 202% 21/
Eltern MA Eltern MA Eltern MA Eltern MA
Individualisierte Soziale Gestaltete Authentischer
Lernwege Gemeinschaft Umgebung Erwachsener

Abbildung 3: Ergebnisse der differenzierten Betrachtung der Dimensionen
der Klax-Padagogik

Die Ergebnisse zur Umsetzung der vier Dimensionen der Klax-Padagogik werden von Eltern
und Mitarbeitenden insgesamt sehr positiv bewertet. In allen Bereichen Uberwiegen die
positiven Einschatzungen deutlich, wahrend kritische Bewertungen nur in geringem MaBe
auftreten.

Besonders positiv wird Dimension Authentischer Erwachsener bewertet. 97,2 % der
Eltern und 100 % der Mitarbeitenden bewerten hier die Umsetzung positiv. Besonders her-
vorzuheben ist dabei der hohe Anteil der Kategorie , Trifft voll zu" mit 72,9 % bei den Eltern
und 77,1 % bei den Mitarbeitenden.

'wir verwenden hier vorrangig den Begriff Eltern. Es sollen sich dabei ausdriicklich alle Erziehungsberechtigten

angesprochen fihlen.
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Auch die Dimension Soziale Gemeinschaft wird von beiden Befragtengruppen positiv
wahrgenommen (94,5 % der Eltern und 97,9 % der Mitarbeitenden). Der Anteil uneinge-
schrankt positiver Bewertungen liegt dabei bei 56,5 % bzw. 58,3 %.

Fir die Dimension Individualisierte Lernwege bewerten 94,4 % der Eltern und 95,8 %
der Mitarbeitenden die Umsetzung positiv. Dabei entfallen bei den Eltern 59,2 % auf , Trifft
voll zu" und 35,2 % auf , Trifft eher zu". Bei den Mitarbeitenden verteilen sich die positiven
Bewertungen auf 60,4 % bzw. 35,4 %.

Besonders positiv wird die Dimension Gestaltete Umgebung von den Eltern eingeschatzt.
97,8 % der Eltern bewerten die Umsetzung dieser Dimension in der Einrichtung positiv,
davon sogar 72,8 % uneingeschrankt (, Trifft voll zu"). Auch bei den Mitarbeitenden Uber-
wiegen die positiven Bewertungen mit 87,5 % deutlich. Gleichzeitig fallt in dieser Dimen-
sion mit 12,5 % der héchste Anteil kritischer Riickmeldungen seitens der Mitarbeitenden
auf.

Insgesamt zeichnen die Ergebnisse ein sehr positives Bild der Umsetzung der Klax-Pada-
gogik. Die Bewertungen von Eltern und Mitarbeitenden liegen in allen vier Dimensionen auf

einem vergleichbar hohen Niveau.

Wir verwenden hier vorrangig den Begriff Eltern. Es sollen sich dabei ausdriicklich alle Erziehungsberechtigten

angesprochen fuhlen.
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2 Padagogische Selbstevaluation - internes padagogisches Audit

Datum des Audits: 22. April 2026
Erhebungsart: Qualitatsaudit

Auditierungsgrundlagen:
Analog zu der Eltern- und Mitarbeitendenbefragung wird im Rahmen des internen padago-
gischen Audits, die padagogische Qualitat entlang der vier Dimensionen der Klax-Padago-
gik bewertet.

1. Individualisierte Lernwege

2. Soziale Gemeinschaft

3. Gestaltete Umgebung

4. Authentische Erwachsene
Im Audit wurde gepriift, inwieweit diese vier Dimensionen in den verschiedenen Tagespha-
sen umgesetzt werden:

e Morgenkreis

e padagogisches Angebot

e Freispiel und offene Angebote

e Aufenthalt im Freien

e Mahlzeiten

e Abschlusskreis

e Ruhephasen

e Pflegesituation

e Bring- und Abholsituation

e Ordnung und Sicherheit

e Regeln

Wir verwenden hier vorrangig den Begriff Eltern. Es sollen sich dabei ausdriicklich alle Erziehungsberechtigten

angesprochen fuhlen.
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Bewertungsskala:

A+ | Beispielhafte Umsetzung

A | Komplette Umsetzung

AB | Funktionierende Umsetzung mit Verbesserungspotenzial

B | Durchschnittliche Umsetzung mit Auflagen
BC | Nicht funktionierende Umsetzung (erneute Prifung)

C | Keine Umsetzung (erneute Priifung)

Auswertung:
Die Ergebnisse wurden in einem Auditbericht zusammengefasst und der Einrichtungslei-

tung zur Verfliigung gestellt.

Die Einrichtung erhielt folgende Auditnote: A+

'wir verwenden hier vorrangig den Begriff Eltern. Es sollen sich dabei ausdriicklich alle Erziehungsberechtigten

angesprochen fihlen.
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3 Kinderbefragung

3.1 Erhebungsrahmen

Erhebungszeitraum: 02. Februar - 20. Februar 2026
Erhebungsart: Kinderinterview
Beteiligung: 100% (Vorjahr: 48%)

Ein Bestandteil der padagogischen Selbstevaluation ist auch die Kinderbefragung. Analog
zur Eltern- und Mitarbeitendenbefragung werden im Rahmen der Kinderbefragung die Ein-
schatzungen der Kinder zu der Qualitat ihres Kindergartens entlang der vier Dimensionen

der Klax-Padagogik erhoben.Ergebnisse der Kinderbefragung

3.1.1 Ergebnisse der ,Entscheidungsfrage™

Den Kindergarten haben bestimmt deine Eltern fur dich
ausgewdhlt! Wiirdest du auch von dir aus zu uns kommen?
Jahr: 2025/2026
Einrichtung: Tausendflissler_Kindergarten

15%

mJa Vielleicht/WeiB ich nicht mNein

Abbildung 4: Ergebnisse der Frage wiirdest du von dir aus zu uns kommen?
Die Befragung der Kinder zeigt, dass sich die Mehrheit der Kinder (auch von sich aus) fur

einen Besuch ihrer Einrichtung entscheiden wirde. Auf die Frage, ob sie aus heutiger

'wir verwenden hier vorrangig den Begriff Eltern. Es sollen sich dabei ausdriicklich alle Erziehungsberechtigten

angesprochen fihlen.
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Sicht/von sich aus in den Kindergarten kommen wollen wirden, antworteten 70 % mit
,Ja". Weitere 15 % wahlten die Antwort ,Vielleicht/WeiBB ich nicht", wahrend 15 % die

Frage mit ,Nein" beantworteten.

3.1.2 Ergebnisse zur Umsetzung der vier Klax Dimensionen aus Perspektive der

Kinder Auswertung der padagogischen Evaluation

Pédagogische Evaluation 2025/2026
Zustimmung zur Umsetzung der Dimensionen aus Sicht der
Kinder
Einrichtung: Tausendfiissler_Kindergarten
100%
90%
80%
70%
60% -
50% —
o ° 7%
40% - SA%
30% -
20%
10% -
0%
Individualisierte  Soziale Gemeinschaft Gestaltete Authentischer
Lernwege Umgebung Erwachsener

Abbildung 5: Ergebnisse der Zustimmung zur Umsetzung der vier Dimensionen
der Klax-Padagogik aus Sicht der Kinder
Die Ergebnisse der Kinderbefragung zeigen eine durchweg positive Wahrnehmung der Um-
setzung der vier Dimensionen der Klax-Padagogik. Die héchste Zustimmung erreicht die
Dimension Gestaltete Umgebung, die von 92 % der befragten Kinder positiv bewertet
wird. Auch die weiteren Dimensionen werden von einer deutlichen Mehrheit der Kinder
positiv eingeschatzt. Fliir die Soziale Gemeinschaft liegt die Zustimmung bei 88 %, ge-
folgt vom Authentischen Erwachsenen mit 87 % und den Individualisierten Lernwe-
gen mit 86 %. Insgesamt bewegen sich die Bewertungen aller vier Dimensionen auf einem
vergleichbar hohen Niveau und verdeutlichen eine iberwiegend positive Wahrnehmung der

padagogischen Umsetzung der Dimensionen aus Sicht der Kinder.

'wir verwenden hier vorrangig den Begriff Eltern. Es sollen sich dabei ausdriicklich alle Erziehungsberechtigten

angesprochen fihlen.
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Was genau durch die Kinder besonders positiv, aber auch weniger positiv bewertet wurde,

wird vom Team der Einrichtung im Rahmen des diesjdahrigen Klausurzyklus detailliert er-

mittelt und ausgewertet.

3.1.3 Angebote

Welches Angebot magst du am liebsten?
Jahr: 2025/2026
Einrichtung: Tausendflssler_Kindergarten
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Abbildung 6: Ergebnisse der Frage zu den beliebtesten Bildungsangeboten

aus Sicht der Kinder

Die Befragung der Kinder zu ihren Lieblingsangeboten in der Einrichtung zeigt eine breite

Verteilung der Interessen uber die verschiedenen Bildungsangebote hinweg. Am haufigsten

nennen die befragten Kinder den Bereich Universum, auf den 26 % der Nennungen ent-

fallen. Knapp dahinter folgt der Bereich Korper/Bewegung mit 25 %. Das Atelier wird

von 19 % der Kinder als bevorzugtes Angebot gewahlt, wahrend Musik 16 % und Gesell-

schaft 14 % der Nennungen erreichen.

'wir verwenden hier vorrangig den Begriff Eltern. Es sollen sich dabei ausdriicklich alle Erziehungsberechtigten

angesprochen fihlen.
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Insgesamt verteilen sich die Praferenzen auf mehrere Bildungsangebote, wobei insbeson-

dere die Bereiche Universum und Korper/Bewegung auf groBes Interesse stoBen.

4 Befragung zur Mitarbeitendenzufriedenheit

4.1 Erhebungsrahmen

Erhebungszeitraum: 03. November - 20. November 2025
Erhebungsart: Onlinefragebogen
Beteiligung: 60% (Vorjahr: 100%)

4.2 Ergebnisse

Wie zufrieden sind Sie insgesamt mit Ihrer Arbeit?
2025 - TausendfuBler (Kindergarten)

= Sehr unzufrieden Unzufrieden Zufrieden = Sehr zufrieden

80%

Abbildung 7: Ergebnisse der Mitarbeiterzufriedenheit

Die Auswertung Mitarbeitendenzufriedenheitsbefragung zeigt, dass die Mehrheit der Be-
fragten mit ihrer Arbeit zufrieden ist. 80 % der Befragten bewerten ihre Arbeit mit ,Zufrie-
den", weitere 20 % mit ,Sehr zufrieden". Die Kategorien ,Unzufrieden" und ,Sehr unzu-

frieden" werden nicht gewahlt.

'wir verwenden hier vorrangig den Begriff Eltern. Es sollen sich dabei ausdriicklich alle Erziehungsberechtigten
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Qualitatseinstufung

Fir die Qualitatseinstufung der Einrichtung wurden die Ergebnisse der padagogischen
Selbstevaluation aus der Eltern- und Mitarbeitendenbefragung, des internen padagogi-
schen Audits und der Kinderbefragung gewichtet. Dabei werden Qualitatsstufen von A+ bis

C vergeben. Folgende Bedeutung haben die Einstufungen:

A+ = ausgezeichnete Qualitat
= durchgehend hohe Qualitat
B = gute Qualitat mit Auftrdgen zur Verbesserung

Umsetzung mit hohem Verbesserungspotential

Das Team des Kindergartens TausendfiiBler konnte im Kita-Jahr 2025/26 aufgrund der

Evaluationsergebnisse mit der

Qualitatsstufe A+

ausgezeichnet werden.

Berlin, im Juli 2026

Klax Qualitdtsmanagement

Wir verwenden hier vorrangig den Begriff Eltern. Es sollen sich dabei ausdriicklich alle Erziehungsberechtigten

angesprochen fuhlen.
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