
 

 
 

 

Unsere Klax Geschäftsstelle sucht 

Leitung (m/w/d) Einkauf 

Vollzeit | unbefristet| ab sofort | Berlin 

 

 

Klax Gruppe | Hauptgeschäftsstelle | Arkonastraße 45-49 | 13189 Berlin 
Telefon: (030) 477 96-0 | jobs@klax-online.de| www.klax.de 

 

Klax ist Eltern und Familien seit über 25 Jahren ein zuverlässiger Partner auf dem Bildungsmarkt – von 

der Krippe bis zur Erwachsenenbildung. Unser pädagogisches Konzept des selbstorganisierten Lernens ist 

erprobt, zukunftsorientiert und international anerkannt. Die Klax Gruppe wächst seit Jahren kontinuierlich 

und ist stets auf der Suche nach engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Wir freuen uns auf Ihre 

Bewerbung!

Ihre Aufgaben: 

 Ihr Verantwortungsbereich liegt in der 

Sicherstellung der Versorgung und 

Ausstattung unserer Einrichtungen mit 

pädagogische Ausstattung, Verbrauchs-, 

Hygiene-, Reinigung- und Kleinstmaterial 

 Darüber hinaus sind Sie für die 

Überwachung des Materials- und das 

Möbellager verantwortlich und sind somit 

eine wichtige Schnittstelle für die 

Inventarbuchhaltung 

 Sie leiten ein Team von Fachleuten im 

Einkauf und Lagerwirtschaft 

 Sie führen das Lieferantenmanagement 

durch, inkl. Betreuung Auswahl, Bewertung, 

Entwicklung, Preisvergleiche etc. 

 Sie verhandeln Rahmen- und Einzelverträge 

mit ausgewählten Lieferanten  

 Sie organisieren Inventuren als Schnittstelle 

zum Finanzwesen  

 Sie organisieren die Rechnungsbearbeitung 

und -prüfung  

 Sie leiten die Weitentwicklung der 

Materialrichtlinie für unsere Kindergärten 

und Schulen als wichtige Basisstruktur 

unserer Einkaufsstrategie  

 
 

 
Das bringen Sie mit: 

 Erfolgreich abgeschlossenes 

betriebswirtschaftliches Studium oder eine 

vergleichbare Ausbildung 

 Leitungs- sowie Berufserfahrung im 

genannten Aufgabenfeld 

 Kenntnisse im Umgang mit Sage 

Warenwirtschaft sind wünschenswert 

 Ausgeprägtes Kostenbewusstsein sowie 

Verhandlungsgeschick 

 Analytische und strukturierte Denk- und 

Handlungsweise 

 Erfolgs- und unternehmensorientiertes 

Denken und Handeln 

 Starke Servicementalität, Loyalität sowie 

selbstständige und strukturierte 

Arbeitsweise sowie ein sehr gutes 

Zeitmanagement 

 

 

 

 

 

 

Unser Angebot: 

Neben einer sorgfältigen Einarbeitung und Unterstützung bei Ihren weiteren Schritten in der Klax 

Gruppe, erhalten Sie einen unbefristeten Arbeitsvertrag und zusätzlich zu Ihren 30 Tagen Urlaub bis 

zu neun Haushaltstage im Jahr. Wir bieten spannende Betätigungsfelder, ein angenehmes 

Arbeitsklima in einem motivierten Team, interessante Möglichkeiten der persönlichen und beruflichen 

Weiterbildung und umfassende betriebliche Sozialleistungen, wie vermögenswirksame Leistungen und 

Zuschüsse zu Kinderbetreuungskosten. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung mit 

Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und frühestem Eintrittstermin vorzugsweise per E-Mail an jobs@klax-

online.de. Weitere Informationen erhalten Sie unter www.klax.de/karriere oder per E-Mail. Informationen 

über die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im Bewerbungsverfahren finden Sie unter 

www.klax.de/datenschutzhinweis-bewerbungen. 
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