
 
 
 

Klax ist Eltern und Familien seit über 25 Jahren ein zuverlässiger Partner auf dem Bildungsmarkt – von der Krippe bis 

zur Erwachsenenbildung. Unser pädagogisches Konzept des selbstorganisierten Lernens und die Methode „Lernen mit 
Zielen“ sind erprobt, zukunftsorientiert und international anerkannt. Neben der Qualität der Ausbildung und Betreuung 
liegen uns zufriedene Mitarbeiter am Herzen. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige 

Bewerbung mit Angabe des frühesten Eintrittstermins sowie  Ihren Gehaltsvorstellungen per E-

Mail an jobs@klax-online.de. Weitere Informationen erhalten Sie unter www.klax.de. 

Reisekosten werden nicht übernommen. 

Klax Gruppe Telefon: (030) 477 96-0 

Arkonastraße 45-49 E-Mail: jobs@klax-online.de 

13189 Berlin Internet: www.klax.de 

Die Klax Gruppe sucht ab sofort einen  

Finanzbuchhalter (m/w/d)  

 

Ihre Aufgaben: 

 Sie kontieren und buchen eigenverantwortlich Eingangs- sowie Ausgangsrechnungen, 

Banken, Kassen, Lohn und auch Abschreibungen     

 Sie erstellen wöchentlich Listen über offene Debitoren- sowie Kreditoren-Posten für die 

Geschäftsführung zur Überwachung der Liquidität, zudem erstellen Sie die 

Monatsabschlüsse nach dem HGB  

 Sie unterstützen das Debitorenmanagement bei der Kontenklärung und der Vorbereitung 

von Mahnläufen 

 Sie führen den Zahlungsverkehr durch und erstellen Umsatzsteuererklärungen der Firma 

sowie diverse Statistiken 

 Sie übernehmen Sonderaufgaben und Projektarbeiten im Bereich Finanzen  

Ihre Qualifikationen: 

 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im Bereich Finanzbuchhaltung/Rechnungswesen  

 Einschlägige Berufserfahrung im Finanz- und Rechnungswesen, idealerweise in einem 

Dienstleistungsunternehmen  

 Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office Programmen, idealerweise zusätzlich mit 

dem Sage-Office Line  

 Analytisches Denkvermögen und eine schnelle Auffassungsgabe  

 Ergebnisorientierte, gründliche und strukturierte Arbeitsweise 

Unser Angebot: 

 Eine sorgfältige Einarbeitung und Unterstützung bei Ihren weiteren Schritten in der Klax-

Unternehmensgruppe 

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

 Neben ihrem Urlaub erhalten unsere Mitarbeiter zusätzlich bis zu neun Haushaltstage im Jahr 

 Eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem engagierten und ergebnisorientierten Team 

 Kostenbeteiligung bei der Teilnahme an Sprach- und Sportkursen 

 Zuschüsse zu Kinderbetreuungskosten und vermögenswirksamen Leistungen 
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